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FALLESBESTYRELSEN
Virtuelt mode i faellesbestyrelsen
mandag d. 1. marts 2021 kl. 17-19
Link vil veere i jeres kalender invitation.
Deltagere: Christian Wagner, Aksel Bertelsen, Mette Jensson, Jan Hjortebjerg,
Gry Jensen, Louise Madsen, Marlene Bogh, Kate Birk, Michael K. Nielsen, Helle
A. Hoffner, Henriette Rask, Henny Scheler
Afbud: Dorthe Oksen, Helle Wedell Christiansen
Referat:
Punkt Art
1. Godkendelse af referat B Referatet blev godkendt.
2. Planleegning af neeste o Preesentation af elevtal og antallet af
skolear 10min | hold de kommende ar, herunder til-
delingsmodel, blev preesenteret. Bilag
er vedlagt.
Koreplan for planleegning af neeste
skolear — sendes med referatet ud til
orientering.
Pa bestyrelsesmadet i marts
praesenteres budgetdisponeringen for
2021.
3. Planleegning af D+B | Ledelsen informerede om leeringsmiljo og
dialogmede — 60 min| sammenhaengsplanen.
udarbejdelse af
dagsorden Til dialogmedet skal der laves en drejebog,

hvor de foreeldrevalgte hver skal have et
punkt, de fremleegger.

Dialogmedet bliver online. Alle foreel-
drevalgte og ledelsen er tilmeldt
medet.

Ved modet blev det foreslaet at se
mulighederne for gget sammenheeng pa
tveers af de 2 matrikler.

Opfordring til ved dialogmedet at tage
udgangspunkt i arbejdet med leeringsmil-
joer.

Det er aftalt, at de foraeldrevalgte moedes
til et online-mgde, hvor dialogmedet

Christian Wagner, formand



forberedes. Bestyrelsen deler sig op og
arbejder med folgende omrader:

Leeringsmiljeer: Gry, Louise, Christian og
Dorthe

Sammenheengsplanen: Mette, Aksel og
Jan

Ledelsen melder 2 datoer ud, hvor besty-
relsen har mulighed for at komme pa
skolen for at se de nye fysiske rammer.

Ledelsen kan tage imod til rundvisning
enten pa tirsdag den 9. marts eller
torsdag den 11. marts. Begge dage i
tidsrummet 15-16.45. Vi vil bede om at
bestyrelsens medlemmer melder tilbage
om, hvornar de ensker at besgge skolen.
Der opfordres til, at hvis muligt placeres
besoget pa en af de neevnte dage.

spil, at der kan laves

en undtagelse omkring

ny klassedannelse. Vi

planleegger at danne to

nye 7. klasser med flg.
begrundelser:

- Ruste begrnene til at
indga i nye
sammenhange/feell
esskaber

- En velfungerende

4. Evaluering af elever fra D+B | Den planlagte evaluering af LBC-
LBC i Redding: 10 min| elevernes oplevelse af at veere i Rod-
Den planlagte ding, har grundet Corona ikke
evaluering, der skulle kunnet gennemfores.
gentages i januar kan
ikke gennemfores. Aftalt, at der i juni evalueres pa 6.
Forslaget er, at vi argangs oplevelse af at veere i Rod-
annullerer ding.
evalueringen. Kan
bestyrelsen bakke op Bestyrelsen bakker op om, der ikke
om dette? som planlagt foretages en evaluering.

Det er vigtigt med en god og grundig
forklaring til foreeldrene for, hvorfor
evalueringen ikke skal foretages. Der
indkaldes til mede, hvis muligt.
Alternativt laves der en video, der
sendes ud, hvor ledelsen forteeller om
tiltaget.

. Kommende 7. argang: O+D+B | Leererne pa argangen anbefaler, at

Det har tidligere veeret i 15 min| argangen deles op i 2 nye klasser/

hold

De har godt af at komme ind i nye
sammenhaenge

At skabe to mere homogene faglige
grupper

Opbakning til, at der ogsa i ar dan-
nes 2 nye 7. klasser. Det kraever en
god og tydelig forklaring til foreeldre
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argang, hvor
bgrnene er vant til
at arbejde sammen
pa tveers. Det er
derfor en tryg base
at ove sigi at indga i
nye feellesskaber

- Mulighed for nye
relationer og
konstellationer

- Mulighed for at fa
nye roller — blive set
pa en anden made

om arsagen til ny klassedannelse.

6. Fotografering

10 min.

Gry og Dorthe har set pa andre
udbydere.

Punktet tages op pa det kommende
mede.

Obs pa, der ikke er sendt information
ud til bernehaveforseldre om, der nu
kan kommunikeres via Aula.

7. Facebook

5 min

Ledelsen praesenterede forslag til
retningslinjer og principper.

En repraesentant fra bestyrelsen er
administrator. Det er formanden for
bestyrelsen, men opgaven kan
uddelegeres.

Bestyrelsen bakker op om forslaget.

Rettelse: Ingen klager over
medarbejdere. De skal sendes til
ledelsen.

8. Nyt fra:

o Ledelse Rodding

o Skole Lintrup

o Bernehave + SFO
Lintrup

o SFO

o Personalet
Foreeldre

10 min.

Ledelsen:

Grundet eendrede
budgetforudseetning er det nedven-
digt at omplacere en medarbejder til
en anden af kommunens skoler.

Der er lanceret en ny hjemmeside.
Se: https://roedding-skole.aula.dk/

En del af 9. argangspreverne er af
Undervisningsministeriet aflyst. Der
afholdes prove i skriftlig dansk og
matematik, leesning/retstavning og
mundtlig dansk og mundtlig engelsk.
Sidste skoledag er udskudt til den
11. juni.

Christian Wagner, formand



https://roedding-skole.aula.dk/

Paedagogisk assistent er ansat 14
timer pr. uge i Redding SFO.

Medarbejderrepraesentant:
Medarbejdere er tilbage pa skolen.
Der er en opdeling i
personalegruppen med en gruppe,
som har virtuel undervisning og en
anden gruppe, som er fysisk tilstede
pa skole. Det har pavirket
personalegruppen af, at medarbejder
skal omplaceres.

9. Evt.

o Kommende a) Heringssvar
punkter sammenhaengsplanen skal
afleveres 6/4-2021 kan
foreeldrevalgte deltage pa et
mede 25/3 kl. 1715-18:15?

b) Budget 2021

c) Sorghandleplan (der arbejdes
pa en ny udgave. Der er
etableret en arbejdsgruppe.
Kommer pa bestyrelsesmade
6/4-2021)

d) Matematikindsats (6/4-2021
eller nar vi kan medes fysisk)

D: Droftelse B: Beslutning O: Orientering
Venlig hilsen

Christian Wagner
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